
 
 
 
 

Acord consimtamant GDPR, de prelucrare a datelor personale privind angajarea 
dumneavoastra  

  
 

Stimate candidat, 

Incepand cu data de 25 mai 2018, a intrat in vigoare Regulamentul UE  679/2016  privind 
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal. 

Societatea de Transport Bucuresti S.A., cu sediul in Bucuresti ,B-dul Dinicu Golescu nr. 1, 
avand cod unic de inregistrare  1589886, se aliniaza prevederilor Regulamentului UE 679/2016 
si va informeaza cu privire la urmatoarele aspecte: 

In calitatea sa de operator de date cu caracter personal, prelucram, in ceea ce va 
priveste, urmatoarele categorii de date cu caracter personal: 

Datele personale pe care le prelucram sunt, in principal, datele tale existente in Curriculum Vitae 
sau in baza noastra de date, informatii referitoare la experienta profesionala, date medicale atunci 
cand sunt solicitate la angajare si sunt specificate prin fisa postului, sau alte date personale pe 
care le colectam direct de la tine(aplicare pe site, email), atunci cand devii un potential candidat. 

1. Scopurile in care sunt prelucrate datele cu caracter personal: 

Prelucram datele personale doar pentru scopuri legitime, precum acela de a-ti furniza informatii 
cu privire la prezentarea oportunitatilor de locuri de munca disponibile in cadrul organizatiei 
(informare privind activitatea organizatiei, evenimente etc.),  

Prelucrarea datelor personale se face fie prin intermediul site-ului STB SA, sau prin aplicare 
directa pe site-ul nostrua cv-ului tau, adus la sediul nostru, sau trimis prin email,si implica 
consimtamantul tau din momentul in care ai aplicat. 

* in situatia in care va fi necesar ca, ulterior, datele sa va fie prelucrate si in alt scop 
decat  cele pentru care au fost colectate, mai sus mentionate, inainte de orice prelucrare, 
va vom furniza informatii cu privire la noile scopuri si orice alte informatii suplimentare 
relevante. 

2. Temeiul prelucrarii: 

Temeiul pentru care colectam si administram datele tale personale, este in primul 
rand consimtamantul tau, acordat cu prilejul prezentarii oportunitatiilor de angajare si a postului 
de munca disponibil anuntat/neanuntat.  

Totodata, temeiul este unul legal si/sau contractual, si are la baza posibila angajare a 
dumneavoastra dar si un temei legitim, necesar, 

3. Destinatarii datelor prelucrate: 



 
 
 
 

Vom face aceste prelucrari a datelor cu caracter confidential, asigurandu-ne insa intotdeauna ca 
luam masuri pentru protejarea datelor tale (spre exemplu, clauze contractuale de confidentialitate, 
acorduri de prelucrare a datelor cu caracter personal). 

4. Durata stocarii: 

Datele tale personale sunt prelucrate pe tot parcursul relatiei noastre contractuale si maxim 1 an 
dupa finalizarea acesteia. 

Va asiguram ca dupa trecerea acestei perioade de 1 an de zile,cererile,CV-urile precum si 
documentele aferente vor fi distruse in baza unui proces verbal. 

Datele dvs nu vor putea fi folosite in alte scopuri si nici nu vor putea face obiectul unor 
decizii automate bazate exclusiv pe prelucrarea automata. 

Va aducem la cunostinta ca aveti urmatoarele drepturi, conform Regulamentul UE 
679/2016: 

-dreptul de a avea acces la datele dvs: puteti solicita sa vi se comunice categoriile de date cu 
caracter personal care sunt prelucrate, scopul in care are loc prelucrarea, destinatarii carora le-
au fost sau vor fi comunicate, perioada pentru care se preconizeaza ca vor fi stocate sau, daca 
acest lucru nu este posibil, criteriile utilizate pentru a stabili aceasta perioada; existenta unui 
proces decizional automatizat incluzand crearea de profiluri; 

De asemenea aveti urmatoarele drepturi, asa cum sunt exprimate in Regulamentul UE 679/2016: 

-dreptul de a solicita rectificarea datelor 
-dreptul de a solicita restrictionarea prelucrarii datelor 
-dreptul de a solicita stergerea datelor 
-dreptul de a solicita transferul datelor  
-dreptul de a va opune prelucrarii 
-dreptul de a nu face obiectul unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea automatizata a 
datelor 
-dreptul de a va adresa autoritatii de supraveghere si justitiei 
 
 Toate aceste drepturi pot sa fi exercitate printr-o cerere adresata STB S.A., in calitate de operator 
sau  cu o cerere scrisă, semnată si datată la adresa de e-mail dpo@stbsa.ro. 

 

Prin prezenta semnatura, specific ca am citit si am inteles acest document si sunt de acord cu 
cele enumerate mai sus. 

 

 

 

   Data:..........................                                                           Semnatura................................ 
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